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Referat
Generalforsamling i Svømmeklubben GI40HERMES, Frederiksberg  - tirsdag den 16. marts 2010 kl. 18:30 i Hermeshallens restaurant, Steenwinkelsvej 

19, 1966 Frederiksberg C
Pkt. 1. Valg af dirigent. 
Bestyrelsen foreslog Finn Hyllested – Finn Hyllested blev valgt.

Finn Hyllested konstaterede at generalforsamlingen var lovligt indkaldt, hvorefter den blev godkendt af generalforsamlingen. Herefter gennemgik dirigenten dagsorden, som blev godkendt. 

Pkt. 2. Formandens beretning 
Formanden aflagde følgende beretning:
I OL sammenhæng har det altid været en fast tradition at man udnævnte det netop 

overståede olympiske lege til at være det bedste i mands minde, og den tradition har 

jeg også tænkt mig at indføre på generalforsamlingerne i GI40Hermes. Derfor - jeg 

er glad for at kunnet konstatere, at det forgange år, har været det bedste i 

GI40Hermes’ historie. 

Det siger jeg selvfølgelig ikke uden at jeg har noget at have det i. 

Oven på fusion og den efterfølgende opdeling af gymnastik og svømning, 

elitesamarbejde osv. Er foreningen for alvor ved at komme ovenpå igen. Det er 

ikke nogen hemmelighed, at de nævnte projekter har trukket tænder ud, samtidig 

med skiftende medarbejdere på vores kontor. 

Men det forgange år, har for alvor vist at GI40Hermes er ved at være ovenpå 

igen. 

På kontoret har vi en meget stærk administration i Trine og Kirsten 

Vi har en fuldtallig bestyrelse, som trods afgang i det forløbne år, er blevet 

suppleret løbende uden problemer.
Vi er blevet bedre til at udnytte vores haltiderne i svømmehallerne. Således 

har vi bibeholdt vores medlemstal på omkring de 2500 medlemmer, til trods for 

de færre haltider. Vi er dermed stadig Danmarks største svømmeklub.

I forlængelse af det jeg lige sagde, har vi samtidig kunne tilbyde flere 

undervisningshold til børn og unge 

Vi har en stabil kerne at svømmetrænere og forholdsvis god søgning til de 

trænerjobs vi slår op 

Vi har en solid økonomi 

På resultatsiden er vores forskellige afdelinger også begyndt at levere. 

Synkro har opretholdt niveauet, mens vandpolos første hold nu kæmper om guld 

og vores startfællesskab STH i det små er begyndt at udklække landsholdssvømmere på juniorniveau. 
Vores Mastersafdeling holder også fanen højt, bl.a. har en intensiveret træningsind-sats betydet både flere trætte masters svømmere men også flere medaljer. 

Som min opsummering bærer præg af, er jeg glad fordi vi har fået styr på vores 

klub, vores organisation og os selv. Det betyder at der nu bliver plads til at 

tænke på  de mere bløde elementer, som en klub som vores ikke må glemme. Vi har 

ikke glemt det, de forgange år, men det har været sat lidt til side. Nu er det 

vigtigt vi begynder at tænke på vores etik og vores sociale ansvar. 

Med etik mener jeg spørgsmål, en klub af vores størrelse skal stille sig selv. 

Hvilken slags klub vil vi være? Eliteklub? Foreningsklub? Forretning? Hvor meget 

skal foreningslivet og det folkeoplysende arbejde fylde i forhold til det mere 

eliteprægede miljø? Det skal vi finde en sund balance på. Måske har vi den rette 

balance nu, men så skal vi tage hinanden i ed på det. 

Med socialt ansvar mener jeg vores ansvar som klub overfor omverdenen. Vi har en 

forpligtigelse til at tænke i skæve aktiviteter hvor der er plads til alle. Som 

ung svømmetræner underviste jeg selv en døv dreng en hel sæson? Har vi plads til 

unge mennesker med et handicap på vores undervisningshold? Skal vi have det? 

Hvorfor? Integration er selvfølgelig også oplagt at tale om i denne forbindelse. 

Dette er kun to eksempler på en debat klubben skal i gang med. Og den debat har 

vi plads til nu. 

Socialt ansvar indenfor elitesvømning er også et emne vi skal berøre. Hvad er 

grænsen for brugerbetaling? Støtter klubben unge mennesker hvis forældre ikke 

har råd til at betale for træningslejr? Selvom vi ikke kommer fra landets 

fattigste kommune, er der også unge mennesker på Frederiksberg og i København 

der kan have brug for en håndsrækning. 

Jeg vil gerne sige tak til mine bestyrelseskollegaer for det forgange års 

indsats. Selvom det nogle gange kniber med at være fuldtallig til møderne, ved 

jeg i tænker på GI40Hermes døgnet rundt, og det kommende år bliver selvfølgelig 

ikke anderledes med de værdidebatter vi skal have taget hul på. 

Jeg vil gerne sige tak til alle vores svømmetrænere, der uge efter uge står i 

hallerne og lærer børn at holde sig oven vande. 

Og jeg vil gerne sige tak til vores svømmeskoleansvarlige for at holde skruen i 

vandet og sørge for at trænerne nu også står på kanten hver uge. 

Og Trine og Kirsten. I har fået banket en god administration op at køre. Vores 

efterhånden minimale restanceliste vidner om den sunde respekt medlemmerne har 

for det. Godt gået. 

Nu hvor vi står i Hermeshallen skal der selvfølgelig også lyde en tak til 

Byggefonden for støtten i det år der er gået. 

Så har jeg sikkert glemt noget, for det vil jeg på forhånd sige undskyld.  

Helge Ro-Poulsen fremhævede klubbens cheftræner Nanna Grønbæk.
Beretningen blev herefter godkendt. 

Pkt. 3. Kassereren forelægger det reviderede regnskab til godkendelse. 
Alex Broksø fremlagde det reviderede regnskab – der, til trods for et merforbrug i eliteafdelingen på kr. kr. 280.000, viser et overskud på kr. 444.595. Hæftede sig ved egenkapitalens størrelse, som med årets overskud nu er på kr. 881.399. 
Dette betyder at klubben er på langt sikrere grund end sidste år. 
Gennemgik derefter budgettet for 2010, der er lagt efter et meget forsigtigt princip. Synkro har budgetteret med et underskud, bl. a. til indkøb af forskellige tekniske hjælpemidler.

Der har været talt om en udvidet kombination mellem den administrative del på kontoret og svømmeskolen. Det er der taget højde i budgettet 2010. 

Allan Nyhus uddybede sin bemærkning i beretningen om socialt ansvar med, at med det menes også, at vi har et ansvar over vores fastansatte personale. Derfor er det vigtigt at vi har en buffer til at imødegå evt. økonomiske nedgangstider.
Regnskabet blev godkendt af generalforsamling
Budgettet er til orientering og generalforsamlingen tog det til efterretning.
Pkt. 4. Indkomne forslag. 

Der var ingen indkomne forslag 

Pkt. 5. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter. 

Efter tur afgår: Allan Nyhus (formand) og Martin Kensøe (bestyrelsesmedlem). 

Allan Nyhus blev genvalgt. Martin Kensøe ønskede ikke genvalg.
Bestyrelsen foreslår nyvalg af Sanne Kristensen (bestyrelsesmedlem), Anne-Marie Malby Schoos (bestyrelsesmedlem), Jon Wriedt Poulsen (bestyrelsesmedlem), Ingo Svare (bestyrelsesmedlem) .
Alle blev valgt for en 2-årig periode.
Bestyrelsen består herefter af:

Allan Nyhus, formand

Alex Broksø, kasserer

Bo Hyllested, Hermes byggefond

Helge Ro-Poulsen, bestyrelsesmedlem

Jon Wriedt Poulsen, bestyrelsesmedlem

Sanne Kristensen, bestyrelsesmedlem

Anne-Marie Malby Schoos, bestyrelsesmedlem

Ingo Svare, bestyrelsesmedlem

Pkt. 6. Valg af revisorer og suppleanter 

Efter tur afgår Arne Hesselgren.  Arne Hesselgren blev valgt.
Der blev ikke valgt revisorsupleant.
Pkt. 7. Eventuelt. 
Michael Ahm er blevet forespurgt om han vil deltage i bestyrelsesmøder og har takket ja. Han har endnu ikke været medlem af klubben i 1 år, så derfor kan han ikke vælges formelt.
Dagsordenen er udtømt og generalforsamlingen hermed afsluttet.
Dirigenten takkede for god ro og orden.

Frederiksberg, den 8. april 2010

Referent: Kirsten Michaelsen Korbo

Dirigent: Finn Hyllested
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